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ประกาศวิทยาลัยบูรณาการศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
เรื่อง  การรับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

---------------------- 
ด้วยวิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จะดำเนินการคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคล

เข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์ คุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 34,000 
บาท สังกัดฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ ตามรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 

1. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะของผู้สมัคร 

1.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ว่าด้วย

การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2558 

และตามประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ คัดเลือก

พนักงาน มหาวิทยาลัยกลุ่มวิชาการประเภทคณาจารย์ประจำ ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

1.2 สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาทางด้านการเงิน  การลงทุน เศรษฐศาสตร์ บริหารธุรกิจ                       

การจัดการ คณิตศาสตร์ประกันภัย วิศวกรรมการเงิน หรือสาขาที่เกี่ยวข้องด้านการเงินหรือการลงทุน  

1.3 มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการ หรือประสบการณ์ทำงานด้านการเงินหรือการลงทุน  

 

2. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

2.1 ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่วิทยาลัยบูรณาการศาสตร์กำหนด  

2.2 รูปถ่ายหน้าตรง ชุดสุภาพ ไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1.5 * 2 นิ้ว จำนวน 3 รูป ซึ่งถ่าย       

ไว้ครั้งเดียวกันไม่เกิน 1 ปี (นับถึงปิดรับสมัคร) 

2.3 สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  และใบคะแนนแสดงผลการเรียน 

(Transcript) ทุกระดับปริญญาที่ได้รับจำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

2.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน  อย่างละ 1 ฉบับ 

2.5 สำเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ หรือเปลี่ยนนามสกุล หรือเปลี่ยนคำนำหน้าชื่อ (ถ้ามี) 

2.6 กรณีเพศชายต้องมีสำเนาใบสำคัญทางทหาร (ใบสด.8 หรือ สด.43) แนบประกอบหลักฐานการสมัครด้วย 

2.7 ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 ลงวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2549 ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

2.8 สำเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ขั ้นต่ำที ่กำหนด โดยผลการทดสอบมีอายุไม่เกิน 2 ปี 

นับตั้งแต่วันที่ประกาศผลการทดสอบ จากการทดสอบรายการใดรายการหนึ่งต่อไปนี้ 
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กรณีสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกจากมหาวิทยาลัยที่ใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน หรือ 

International Program ไม่ต้องยื่นผลการทดสอบภาษาอังกฤษ แต่ให้แสดงหลักฐานที่แสดงว่า

เป็นหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษตลอดหลักสูตร 

2.9 กรณีผู้สมัครเป็นข้าราชการจะต้องมีหนังสือยินยอมจากส่วนราชการต้นสังกัดอนุญาตให้มาสมัครและต้อง

รับรองว่าไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษาต่อ 

2.10 หนังสือรับรอง ซึ่งผู้รับรองมิใช่บิดา มารดา สามี ภรรยา พ่ีน้องร่วมบิดา มารดาเดียวกัน จำนวน 3 ท่าน ซึ่ง

เป็นผู้รู้จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรองในแบบฟอร์มเอกสารลับ (พร้อมแนบสำเนาบัตรผู้รับรอง) 

ที่คณะกรรมการกำหนด ทั้งนี้ หนึ่งในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการ หรือพนักงานประจำหรือ

หากรับราชการทหารหรือตำรวจต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอก  

2.11 ผู้สมัครเคยได้รับทุนสนับสนุนในการศึกษา หรืออยู่ระหว่างการชดใช้ทุนให้แสดงหลักฐานการรับทุ นหรือ

หนังสือยินยอมจากส่วนงานต้นสังกัดในการอนุญาตให้เปลี่ยนหน่วยงานชดใช้ทุนประกอบการสมัครด้วย 

2.12  ประวัติโดยย่อ (ส่งรายละเอียดได้ที่ : sisku@ku.ac.th) 

2.13 เอกสารหลักฐานที่แสดงถึงประสบการณ์หรือความเชี่ยวชาญด้านการเงิน การลงทุน อาทิ วุฒิการศึกษา 

ผลงานวิจัย โครงการบริการวิชาการ ใบประกาศนียบัตรรับรองจากองค์กรวิชาชีพ  รางวัลระดับชาติ/นานาชาติ 

เอกสารรับรองประสบการณ์การทำงาน เป็นต้น (ส่งรายละเอียดได้ที่ : sisku@ku.ac.th)   

ทั้งนี้ เอกสารและหลักฐานประกอบลำดับที่ 2.10 ให้นำมายื่นในวันสอบสัมภาษณ์  

 

3. เงื่อนไขการรับสมัคร 

 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะ
ตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกและต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตาม
ความเป็นจริง พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบโดย
หากตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครตัวจริงภายหลัง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจ
พบว่าเอกสารหลักฐานคุณวุฒิไม่ตรงหรือ ไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์จะถือว่า
ผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

 

ทดสอบภาษาอังกฤษ คะแนนขั้นต่ำ 
TOEFL (PBT)/ TOEFL(ITP)  550 
TOEFL (CBT)  213 
TOEFL (IBT)  79-80 
IELTS  6.5 
KU-EPT  65 
CU-TEP  75 
TOEIC  700 

mailto:sisku@ku.ac.th
mailto:sisku@ku.ac.th
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4. กำหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

  ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้าร ับการคัดเลือกสามารถสมัครได้ระหว่างวันที ่ 23 กันยายน 2567 -                    
วันที่ 31 ตุลาคม 2567 ณ วิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ ชั้น 6 อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บางเขน ในวันและเวลาราชการ โดยดำเนินการดังต่อไปนี้ 

4.1 กรอกใบสมัครตามแบบฟอร์มที่กำหนดและจัดเตรียมเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครพร้อม

ลงนามสำเนาถูกต้องให้ครบถ้วน  

4.2 ส่งใบสมัครและเอกสารประกอบพร้อมชำระค่าธรรมเนียมสมัครสอบตำแหน่งละ 500 บาท เมื่อชำระ

ค่าธรรมเนียมแล้วจะไม่มีสิทธิ์ขอคืนทุกกรณี  

 

5. วิธีการคัดเลือก 

5.1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องดำเนินการตามกระบวนการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์กับคณะกรรมการ

คัดเลือกของวิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการซึ่งคณะกรรมการกำหนด 

5.2 ผู้สมัครรับคัดเลือกจะต้องดำเนินการทดสอบทางด้านจิตวิทยาโดยมหาวิทยาลัยเป็นผู้ดำเนินการ

ทดสอบ (ค่าทดสอบจิตวิทยา 1,000 บาท) ตามปฏิทินที ่มหาวิทยาลัยกำหนด และยื ่นต่อ

คณะกรรมการคัดเลือกเพ่ือประกอบการพิจารณาในการสอบสัมภาษณ์ 

 

6. กำหนดการ 

6.1 ประกาศผลผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่คัดเลือกทาง http://sis.ku.ac.th  

6.2 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเมื่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (ก.บ.ม.) 

อนุมัติการบรรจุ ณ วิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ และทาง http://sis.ku.ac.th 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่ 17 กันยายน พ.ศ. 2567 
 
 
 

    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นรุณ วรามิตร) 
    คณบดีวิทยาลัยบูรณาการศาสตร์ 

 

https://kasets.art/wuttIs 
ข้อบังคับการบริหารงานบุคคล มก. 

 

http://sis.ku.ac.th/
http://sis.ku.ac.th/
https://kasets.art/wuttIs


  

เลขที่ ............................. ใบสมัคร 
คัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 
ตำแหน่งที่ .....1....... ตำแหน่ง............อาจารย์............ สังกัด ..........ฝ่ายวิชาการ........... 

 
๑. ชื่อ – นามสกุล (นาย / นาง / น.ส.) .................................................................................... 
สัญชาติ .................................................... ศาสนา ................................................................... 
เลขประจำตัวประชาชน ...........................................................................................................  
๒. เกิดวันที่ ............. เดือน ........................... พ.ศ. .................. อายุ ............ ปี ............ เดือน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครต้องไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์) จังหวัดที่เกิด ............................................. 
๓. ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี..................... หมู่ที่ ...................... ตรอก / ซอย....................................... 
ถนน............................................................. ตำบล / แขวง ...................................................... 
อำเภอ / เขต .......................................................... จังหวัด ................................................ รหัสไปรษณีย์  ............................ 
โทรศัพท์มือถือ .......................................... โทรศัพท์บ้าน ......................................  E-mail ..................................................... 
๔. ชื่อคูส่มรส ............................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา............................... 
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๕. ชื่อบิดา .................................................................................... สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .................................................................................... ..................................................................................................... 
    ชื่อมารดา ................................................................................ สัญชาติ ................................... ศาสนา ..............................
อาชีพ .............................................................................................................................. ........................................................... 
๖. วุฒิการศึกษาตรงตามตำแหนงที่สมัครคือ  ....................................... สาขาวิชาเอก.............................................................. 
 ได้รับอนุมัติผลการศึกษาเมื่อวันที่ ................. เดือน ................................... พ.ศ. ............................  (ไม่หลังวันปิดรับสมัคร) 
จากสถานศึกษาชื่อ ............................................................................. ........ ประเทศ ...............................................................  
 ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม .............................. และได้แนบหลักฐานการสำเร็จการศึกษา พร้อมทั้งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง
มาเพ่ือประกอบการยื่นใบสมัครด้วยแล้ว 
๗. วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับคือ  ....................................................................................................................... ....................... 
๘. ความรู้ความสามารถพิเศษ ................................................................................................................................................... 
๙. ความรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาใด เพียงใด  ............................................................ ............................................................. 
๑๐. ขณะนี้มีอาชีพอะไร ณ ที่ใด .......................................................................................................................... ...................... 
กรณเีป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เป็นบุคลากรประเภทใด 
       พนักงานมหาวิทยาลัย        พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้        ข้าราชการ       อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .......................... 

 

 
ติดรูปถ่ายหน้าตรง 

ขนาด ๑ 
๑

๒
 x ๒ นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
 



  

- ๒ – 
 

๑๑. ได้เคยทำงานอะไรมาบ้างแล้ว ............................................................................................................................................  
๑๒. มีภาระผูกพันการปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรม วิจัย / สัญญารับทุน หรือไม่ 
       ไม่มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ 
       มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญารับทุน ................................................................................... ............................ 
       หนว่ยงานที่ชดใช้ทุน ......................................................................................................... ............................................... 
       มีภาระผูกพันปฏิบัติงานชดใช้ตามสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรม วิจัย ขณะเป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
    พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัด ................................................................................................... ................................. 
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