
การเทียบโอนประสบการณ์การเรียนรู้
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

รองศาสตราจารย์ ดร.อภิสิฏฐ์ ศงสะเสน
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

Student Design for GE



ประเด็นในการนำเสนอ

นโยบายเชิงรุกด้านวิชาการ
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

แนะนำรายวิชาสำหรับเทียบ
ประสบการณ์การเรียนรู้

หลักเกณฑ์การเทียบ
ประสบการณ์การเรียนรู้



การพัฒนานิสิตให้เป็นบุคคลที่สมบูรณ์เพื่อใให้มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เป็นพลเมือง       
ที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก

เปิดโอกาสให้นิสิตสามารถนำประสบการณ์ที่เกิดจากการเรียน
รู้ด้วยตนเองด้านวิชาการและกิจกรรมการเรียนรู้นอกชั้น
เรียน เทียบโอนกับผลลัพธ์การเรียนรู้ สมรรถนะ และกลุ่ม
สาระของรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปได้

ความร่วมมือระหว่างฝ่ายวิชาการและกิจการนิสิต

นโยบายเชิงรุกด้านวิชาการในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
ความสำคัญของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป



แนะนำรายวิชาสำหรับการเทียบประสบการณ์การเรียนรู้

01999091

01999093

01999092
การพัฒนาตนเองผ่านการเรี ยนรู้ นอกห้องเรี ยน 
(Self-Development through Outside 

Classroom Learning)
 จำนวน 1-8 หน่วยกิต

การพัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรี ยนรู้  
(Self-Development through Learning Activities)

 จำนวน 1-8 หน่วยกิต

การพัฒนาตนเองผ่านประสบการณ์ทำงาน
 (Self-Development through Work Experience)

จำนวน 1-8 หน่วยกิต



01999091

การเรียนรู้นอกห้องเรียนที่หลากหลาย การกำหนดเป้าหมาย
และแผนพัฒนาตนเอง การแสวงหา และเลือกสรรองค์ความ
รู้ที่สอดคล้องเป้าหมาย ทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ การสะท้อนคิดเชิงวิจารณ์

การพัฒนาตนเองผ่านการเรียนรู้นอกห้องเรียน 

คำอธิบายรายวิ ชา



01999092
คำอธิบายรายวิ ชา

การพัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้
กิจกรรมการเรียนรู้ภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย      
การกำหนดเป้าหมายและแผนพัฒนาตนเอง การแสวงหา และ
เลือกสรรกิจกรรมที่สอดคล้องเป้าหมาย ทักษะในศตวรรษที่ 21
การสะท้อนคิดเชิงวิจารณ์



01999093

คำอธิบายรายวิ ชา

การพัฒนาตนเองผ่านประสบการณ์ทำงาน

ประสบการณ์การทำงานภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย การ
กำหนดเป้าหมายและแผนพัฒนาตนเอง การแสวงหา และเลือกสรร
งานที่สอดคล้อง   เป้าหมายของตนเอง ทักษะการทำงานและ
ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 การสะท้อนคิดเชิงวิจารณ์



ใช้ได้ทุกหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปพ.ศ. 2564

    หรือ หมวดวิชาศึกษาทั่วไปพ.ศ. 2567

เทียบประสบการณ์ได้ตั้งแต่ 1-8 หน่วยกิต
ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

สะสมผลงานเริ่มได้ตั้งแต่
ภาคเรียนที่ 1 ชั้นปีที่ 1

หลักเกณฑ์นี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567

หลักเกณฑ์การเทียบประสบการณ์การเรียนรู้



นิยาม

ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้นอกชั้นเรียนเป็นการเรียนรู้ตามความ
สนใจในรูปแบบ ออนไลน์ ออนไซด์ หรือ ไฮบริด หรือการเรียนแบบ
ผสมผสาน ไม่ใช่การเรียนเพื่อการสำเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา
ที่หลักสูตรกำหนด ทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับ
รายวิชา 01999091  

ประสบการณ์ตรงผ่านการเป็นผู้นำกิจกรรม       คณะ
ทำงาน หรือผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับรายวิชา
01999092 

การเรียนรู้นอกห้องเรียน กิจกรรมการเรียนรู้ 



นิยาม

การมีประสบการณ์การทำงาน 

ประสบการณ์ ปฏิบัติจริงงานจริง การทำงานพิเศษนอกเวลา
เรียน การฝึกงาน ที่ไม่ใช่การการลงทะเบียนในรายวิชา
ฝึกงาน ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษาหรือ
รายวิชาอื่นๆ ที่มีลักษณะเดียวกัน และสอดคล้องกับ
รายวิชา 01999093 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ผลที่เกิดขึ้นจากการมีประสบการณ์หรือผ่านการเรียน
รู้ การทำกิจกรรมเสริมหลักสูตร ประสบการณ์การ
ทำงาน ที่เป็นประสบการณ์โดยตรงและเกิดขึ้นจริง
ของนิสิต



หลักเกณฑ์การเทียบประสบการณ์

การเทียบหน่วยกิตไม่นำค่า
ของหน่วยกิตมาคำนวน
แต้มคะแนนเฉลี่ยสะสม
แต่ให้นับหน่วยกิตที่เรียน
เทียบให้ครบในหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป

การประเมินผลแบบสัญลักษณ์
 P (Pass) = ผ่าน 

NP (No Pass) = ไม่ผ่าน 

เปิดให้ลงทะเบียน
 3 รายวิชา

ทุกภาคการศึกษา



การคำนวณใช้การคำนวณจำนวนชั่วโมง
การเรียนรู้ เทียบกับชั่วโมงการการเรียน 

01999093 
การพัฒนาตนเองผ่านประสบการณ์การทำงาน 

30 ชั่วโมงเท่ากับ 1หน่วยกิต

01999091 
การพัฒนาตนเองผ่านการเรียนรู้นอกห้องเรียน

 15 ชั่วโมงเท่ากับ 1หน่วยกิต

01999092 
การพัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้

45 ชั่วโมงเท่ากับ 1หน่วยกิต



รายวิชา 01999092 การพัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้
นิสิตขอเทียบได้ 2 สถานะ ดังนี้

 กิจกรรมที่นิสิตเข้าร่วม เริ่มต้น  จนสิ้นสุดโครงการ
โดยมีส่วนร่วมตามรูปแบบที่ผู้จัดโครงการกำหนด

กิจกรรมที่นิสิตเป็นคณะทำงาน เป็นกิจกรรมที่นิสิตได้
ร่วมคิดร่วมวางแผนร่วมดำเนินการร่วมจัดกิจกรรม
รวมทั้งดูแลผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนมีส่วนร่วม
ตามรูปแบบที่ผู้จัดโครงการกำหนด

1.สถานะผู้เข้าร่วม

2. สถานะคณะทำงาน



รองสภาผู้แทนนิสิต / รองนายก
องค์การบริหาร องค์การนิสิต /นายก

สโมสรนิสิต / ประธานชมรม 
ได้รับการเทียบค่าประสบการณ์  

2 หน่วยกิต

กรณีพิเศษ
 01999092 การพัฒนาตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้

 ตำแหน่ง ประธานสภาผู้แทน
นิสิต และนายกองค์การบริหาร

องค์การนิสิตได้รับ
การเทียบค่าประสบการณ์

 3 หน่วยกิต

รองนายกสโมสรนิสิต / ประธาน
กรรมาธิการ ของสภาผู้แทนนิสิต / 
ประธานฝ่าย ขององค์การบริหาร
องค์การนิสิต / รองประธานชมรม /

ประธานกลุ่มกิจกรรม ภายใต้กำกับดูแล
ขององค์การบริหาร องค์การนิสิต ได้รับ
การเทียบค่าประสบการณ์ บ 1 หน่วยกิต



ขั้นตอนการการเทียบ
ประสบการณ์เรียนรู้

ศึกษาข้อมูลจากคู่มือการเทียบประสบการณ์เรียนรู้       
 ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและวางแผน/สำรวจตนเอง

ลงทะเบียนเรียนเปิดให้ลงทะเบียนตามระยะเวลา
มหาวิทยาลัยกำหนดในแต่ละภาคการศึกษา 

นิสิตสามารถลงทะเบียนเกินจาก
ข้อกำหนดที่มหาวิทยาลัยประกาศ 



นิสิตส่งหลักฐานการเทียบตามที่แต่ละรายวิชา
กำหนดในระบบ

ขั้นตอนการการเทียบ
ประสบการณ์เรียนรู้

นิสิตต้องเข้ารับการปฐมนิเทศรายวิชา 
(แบบออนไลน์) ติดตามประกาศ
ช่วงระยะเวลาในการปฐมนิเทศ 



Key
Success
Factor
Teacher
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