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แบบรายงานผลการดำเนินการหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree)
1. รายละเอียดหลักสูตร
	1.1 ชื่อมหาวิทยาลัย											.
	1.2 ชื่อหลักสูตร												.
	1.3 รุ่นที่	    	   ระยะเวลาการดำเนินการ (ระบุช่วงเวลา)	              		                     .
	1.4 กลุ่มอุตสาหกรรม (ระบุได้เพียง 1 กลุ่มอุตสาหกรรม)	.
	1.5 ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ชื่อ เบอร์โทรศัพท์ และ e-mail) 	                                          .                                          
                                                                                                                                        .
	1.6 หลักสูตรเน้นทักษะ⬜⬜⬜⬜ ⬜ Re-skill ⬜ Up-skill ⬜ New Skill ⬜ อื่นๆ	                                          .
                                                                                                                                        .
	1.7 การวิเคราะห์ Skill mapping ของหลักสูตร
			.    			.				.
2. การจัดการเรียนการสอน
	2.1 ผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอน (โปรดระบุรายละเอียด อาทิ วันเวลาที่จัดการเรียนการสอน สถานที่จัดการเรียนการสอน เน้นการบรรยาย หรือลงมือปฏิบัติงานจริง เป็นต้น)
												
	2.2 วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่สามารถแสดงให้เห็นถึงทักษะและสมรรถนะที่ผู้เรียนได้รับเพิ่มเติม เมื่อจบการศึกษาจากหลักสูตรว่าผู้เรียนสามารถทำอะไรได้ ทำอะไรเป็น
		  - วิธีการวัดและประเมินผล									
		  - ทักษะและสมรรถนะที่ได้										.
	2.3 ประเมินประสิทธิภาพของการดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]									.
	2.4 แสดงผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ได้ระบุไว้
								
3. ความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน
	3.1 ตารางแสดงรายชื่อสถานประกอบการ
	สถานประกอบการ
	ที่อยู่
	ระยะเวลาในการศึกษา
	ชื่อผู้ประสานงาน
	เบอร์โทร

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	3.2 ความคิดเห็นจากสถานประกอบการต่อคุณภาพบัณฑิต (เป็นไปตามทักษะ สมรรถนะ ที่สถานประกอบการคาดหวังหรือไม่ อย่างไร)
								
		  - ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากสถานประกอบการ
								
	3.3 กระบวนการ Partnership กับสถานประกอบการ ในประเด็นดังนี้ 
		  - การหาสมรรถนะ/skill ที่ชัดเจน (Ready to work) 									
		- การจัดทำหลักสูตร									
		- Co-Coach/Co-teach									
		- การเรียนรู้ร่วมกันโดยการนำปัญหาของสถานประกอบการเป็นตัวตั้ง และร่วมกันแก้ปัญหา									
		- กระบวนการติดตามและประเมินผลร่วมกัน									
4. ผู้เรียน
	4.1 จำนวนนักศึกษา....................คน ดังตารางต่อไปนี้
	หมายเลข
ประจำตัวประชาชน
	รายชื่อนักศึกษา
	เบอร์โทร
	อีเมล
	ตำแหน่ง/อาชีพ

	
	
	
	
	ก่อนเข้าศึกษา
	หลังเข้าศึกษา

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	4.2 ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนที่ส่งผลต่อสถานประกอบการ หรือการดำเนินธุรกิจ ที่สามารถนำไปใช้งานและเกิดผลลัพธ์ต่อสถานประกอบการอย่างไร เช่น เพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน เพิ่มรายได้/ลดรายจ่าย เป็นต้น
											
	4.3 ภาวะการมีงานทำ/ การปรับเปลี่ยนงาน
											
	4.4 ความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อผู้เรียน
											
5. การใช้จ่ายงบประมาณ 
5.1 แหล่งงบประมาณที่ใช้รวมทั้งสิ้น 				บาท จำแนกเป็น
	     - จากงบประมาณโครงการ				บาท
	     - สถาบันสนับสนุน					บาท
	     - ผู้เรียน	      				          บาท
5.2 การใช้จ่ายงบประมาณ (ไม่ซ้ำซ้อนกับงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนในการจัดการศึกษาตามปกติ/
ไม่ซ้ำซ้อนกับโครงการอื่นๆ ที่สถาบันได้รับการอุดหนุนแล้ว)
	รายการ
	งบประมาณ (บาท)

	
	

	
	

	
	

	รวม
	


5.3 ปัญหา/อุปสรรคในการเบิกจ่ายงบประมาณ
								
5.4 ข้อเสนอแนะ
								
6. การขยายผลเพื่อความยั่งยืน
	6.1 กลไกการพัฒนา (Development) ของสถาบันอุดมศึกษาในระยะยาวเพื่อให้เกิดความยั่งยืนในการปรับเปลี่ยนระบบ Ecosystem การผลิตและพัฒนากำลังคนของสถาบันอุดมศึกษา เช่น ภาระงานของอาจารย์ ระบบการบริหารในสถาบัน เป็นต้น 
												
	6.2 แนวทางการขยายผลโดยนำหลักการ/ แนวคิดโครงการผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ฯ ไปดำเนินการในหลักสูตรต่างๆ ต่อไป
												
	6.3 ปัญหาและอุปสรรค
												
	6.4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุง 
												

—-----------------------------------------------------------

*หมายเหตุ : สามารถจัดทำสรุปผลการดำเนินการหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) ในรูปแบบรูปเล่มที่สวยงาม โดยจะต้องมีหัวข้อให้ครบถ้วนตามแบบรายงาน และสามารถเพิ่มเติมหัวข้อหรือประเด็นอื่นๆ ได้


ภาคผนวก
(ประมวลภาพกิจกรรมการเรียนการสอนของชุดวิชา)

